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ACT ADITIONAL NR. 2LA ACORDUL COLECTIV PRIVIND
RAPORTURILE DE SERVICIU

In temeiul dispozitiilor art. 35 alin. 2 din Legea nr. 293/2004 privind Statutul
functionarilor publici cu statut special din Administratia Nationala a Penitenciarelor,
cu modificarile si completarile ulterioare se incheie prezentul act aditional la Acordul
privind raporturile de serviciu ale functionarilor publici cu statut special din sistemul
administratiei penitenciare Tinregistrat la Ministerul Justitiei sub nr. 71043 din
12.06.2008, la Administratia Nationald a Penitenciarelor sub nr. 224723 din
12.06.2008, la Federatia Sindicatelor din Administratia Publica Publisind sub nr. 63
din 12.06.2008, la Federatia Sindicatelor din Administratia Nationala a
Penitenciarelor sub nr. 410 din 12.06.2008, intre urmatoarele parti

- Administratia Nationala a Penitenciarelor cu sediul in Str. Maria Ghiculeasa nr.
47 sector 2, care-si desfasoara activitatea potrivit legislatiei si actelor normative
interne in vigoare, in calitate de angajator;

- Ministerul Justitiei si Libertatilor Cetatenesti;

- Federatia Sindicatelor din Administratia Publica PUBLISIND;

- Federatia Sindicatelor din Administratia Nationala a Penitenciarelor;

1. La articolul 14 se introduce alineatul (5) si va avea urmatorul cuprins:
,(5) In vederea imbunatatirii conditiilor de munca ale personalului, angajatorul se
obliga sa constituie un fond de 15% din bugetul anual al A.N.P., in conditiile legii”

2. La articolul 28 alineatul (7), se modifica si va avea urmatorul cuprins:
,Programul de lucru se poate organiza de catre sefii unitatilor astfel:



— 8 ore program de lucru — 16 ore timp liber, cu acordarea de zile libere in decursul
lunii (numarul de zile libere este egal cu numarul zilelor de sambata si duminica din
luna respectiva, precum si a zilelor de sarbatori legale ori declarate nelucratoare);

— 12 ore program de lucru (in cursul zilei) — 24 ore timp liber urmate de 12 ore
program de lucru (in cursul noptii)—- 48 de ore timp liber

— 12 ore program de lucru in timpul zilei — 36 de ore timp liber.”

3. La articolul 29, se modifica si va avea urmatorul cuprins:

.(1) Orele suplimentare se compenseaza cu timp liber corespunzator in
urmatoarele 30 de zile de |la efectuarea acestora;

(2) Orele prestate de functionarii publici cu statut special din sistemul
administratiei penitenciare peste durata normala a timpului de lucru se compenseaza
cu timp liber corespunzator. In cazul in care compensarea muncii suplimentare cu
timp liber corespunzator nu a fost posibila in urmatoarele 30 de zile dupa efectuarea
acesteia, orele suplimentare se vor plati, in luna urmatoare, cu un spor din salariul de
baza, dupa cum urmeaza:

a) 75% din salariul de baza pentru primele doua ore de depasire a duratei normale
a zilei de lucru;
b) 100% din salariul de baza pentru orele urmatoare.

(3) Compensarea cu timp liber se va realiza in masura in care aceasta nu
afecteaza siguranta detinerii prin restrAngerea personalului folosit in misiuni de paza,
escortare, supraveghere. In acest sens se vor respecta prevederile planului de paza
si aparare si a regulamentului de organizare a executarii misiunilor de paza,
escortare, supraveghere.”

4. Dupa articolul 29 se introduce articolul 2971 si va avea urmatorul cuprins:

» Orele lucrate in zilele de repaus saptdamanal sau in celelalte zile in care, in
conformitate cu reglementarile in vigoare nu se lucreaza, se platesc cu un spor de
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100% din salariul de baza.

5. Dupa articolul 2971 se introduce articolul 2972 si va avea urmatorul cuprins:

(1) Zilele de sarbatori legale sunt:

- 1 si 2 ianuarie;

- prima si a 2 a zi de Pasti;

- 1 mai;

- prima si a doua zi de Rusalii;

- Adormirea Maicii Domnului;

- 1 decembrie;

- prima si a doua zi de Craciun;

- 2 zile pentru fiecare dintre cele trei sarbatori religioase anuale, declarate astfel
de cultele religioase legale, altele decat cele crestine, pentru persoanele apartinand
acestor culte.

(2) Ziva de 29 lunie este considerata zi libera platita.”



6. La articolul 41, dupa alineatul (2) se introduce un nou alineat, care va avea
urmatorul cuprins:

.(3) Angajatorul are obligatia de a aloca 10% din veniturile proprii realizate in anul
precedent pentru finantarea programelor de perfectionare profesionald continua, in
conditiile legii.”
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